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JZANGA

Apskaitos ir kontrolés uzdaroji akciné bendrové
»~AUDITAS® (toliau — UAB ,,AUDITAS® arba
imoné) savo veiklg pradéjo 1991 metais ir yra
pirmoji nacionaliné audito jmoné Lietuvoje. Jau 34
metus UAB ,,AUDITAS* yra viena stabiliausiai
paslaugas teikianciy audito jmoniy Lietuvoje.

Per ilgamete jmonés veiklg sukaupta patirtis yra
s¢kmingai naudojama teikiant paslaugas. UAB
»~AUDITAS®, atlikusi vieSojo intereso jmoniy
auditg per laikotarpj nuo 2024 m. sausio mén. 1 d.
iki 2025 m. birzelio mén. 30 d. (toliau — ataskaitinis
laikotarpis) teikia praneSimg apie veiklos
skaidruma.

2024-01-17 VI Registry centre jregistruota
Apskaitos ir kontrolés uzdarosios akcinés
bendrovés ,, AUDITAS® nauja jstaty redakcija.
Naujos jstaty redakcijos 4 p. nustatyta, kad jmonés
finansiniai metai prasideda liepos mén. 1 d., o
baigiasi — birzelio mén. 30 d. Pasikeitus
finansiniams metams (anksciau jmonés finansiniai
metai buvo nuo sausio mén. 1 d. iki gruodzio mén.
31 d.) ataskaitinis laikotarpis yra pereinamasis ir $is
skaidrumo praneSimas yra teikiamas uz laikotarpj
nuo 2024 m. sausio mén. 1 d. iki 2025 m. birzelio
mén. 30 d.

Siame prane§ime pateikiama informacija apie
jmong, jos struktiirg, valdymg ir veiklg, bei
nurodomos priemonés, kurios naudojamos siekiant
teikti kokybiskas paslaugas.

TEISINE STRUKTURA IR NUOSAVYBE
UAB ,, AUDITAS* jmonés kodas 120612714,
audito jmonés pazyméjimo Nr. 001454. Imoné yra
ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis
asmuo. Imoné vykdo veikla vadovaujantis LR
Civiliniu kodeksu, LR Akciniy bendroviy jstatymu,
LR Finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo
paslaugy istatymu, kitais Lietuvos Respublikos
jstatymais ir teisés aktais, Apskaitos ir kontrolés
uzdarosios akcinés bendrovés ,,AUDITAS® jstatais,
imonés vidaus dokumentais. UAB ,,AUDITAS“ LR
Juridiniy asmeny registre jregistruota 1991 m.
balandzio mén. 18 d. Jmonés registracijos adresas
yra Ukmergés g. 222, LT — 07157, Vilnius.

2025 m. birzelio mén. 30 d. jmonés personalg
sudaré 14 darbuotojy, i$ jy 7 atestuoti auditoriai.
Pagal jmonés jstatus jmonés valdymo organai yra
visuotinis akcininky susirinkimas ir jmonés vadovas
- direktorius. Jmonéje stebétojy taryba ir valdyba
nesudaroma.

UAB ,,AUDITAS*“ akcininkas ir direktorius -
Romanas Skrebnevskis.

Aaudito

PRIKLAUSOMYBE AUDITO TINKLUI
UAB ,,AUDITAS“ ataskaitiniu laikotarpiu
nepriklause jokiam audito tinklui.

IMONES VIDAUS KOKYBES KONTROLES
SISTEMA
Vadovaujantis LR Finansiniy ataskaity audito ir
kity uztikrinimo paslaugy jstatymu, Tarptautiniais
audito standartais, Tarptautiniais kokybés valdymo
standartais (toliau —TKVS) bei vidaus taisyklémis,
UAB ,,AUDITAS® yra sukurta ir jdiegta vidaus
kokybés kontrolés sistema. Kokybés kontrolés
sistema yra skirta uztikrinti, kad audito jmoné ir jos
darbuotojai laikytysi Tarptautiniy audito standarty,
TKVS reikalavimy bei Lietuvos Respublikos
jstatymy. Imonés sukurta ir jdiegta kokybés
kontrolés sistema atitinka taikomus teisinius ir
priezitiros reikalavimus.
UAB ,,AUDITAS* kokybés kontrolés sistema
sudaro $ie elementai:

»  Audito jmonés rizikos vertinimo;

»  Valdymas ir vadovavimas;

»  Atitinkamus etikos reikalavimus
(iskaitant nepriklausomuma);
Santykiy su klientais ir konkreciy
uzduocCiy prisiémimas bei tesimas;
Uzduociy atlikimas;
Istekliai;
Informacija ir komunikacija;
Stebésenos ir taisymo procesas.
2020 m. gruodj TAUSYV isleido nauja, persvarstyty
kokybés valdymo standarty rinkinj, jskaitant 1-ajj
tarptautinj kokybés valdymo standarta (1-asis
TKVS). Vadovaujantis §iuo standartu, audito jmoné
turi taikyti visapusiska kokybés valdymo sistema,
kiekvienais metais atlikti kokybés valdymo
sistemos veiklos vertinimg ir $io vertinimo
rezultatus pateikti jmonés darbuotojams.
UAB ,,AUDITAS* periodiskai atlieka kokybeés
kontrolés sistemos efektyvumo matavimg ir
jvertinimg. Pagal identifikuotus pastebéjimus
jmonés kokybés kontrolés sistema yra nuolat
tobulinama.
Vienas i§ pagrindiniy audito jmonés tiksly yra
uztikrinti auks$ta paslaugy teikimo kokybe bei
palaikyti bei puoseléti viding jmonés kulttra,
orientuotg j kokybe.
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VADOVU ATSAKOMYBE UZ AUDITO
IMONES KOKYBES VALDYMA
Nepriklausomumu, profesiniu  skepticizmu ir
objektyvumu bei etikos principais paremti audito
procesai yra kokybiskai atliktos uZduoties
pozymiai.



Imonés vadovaujanciyjy vykdoma  kokybés
valdymo politika nuosekliai siekiama:

» uztikrinti  profesinés veiklos etikos
principy (jskaitant nepriklausomumag)
laikymasi;

»  teikti kokybiSkas paslaugas, atitinkancias
Siai  profesinei  veiklai  keliamus
reikalavimus;

»  gerinti teikiamy paslaugy kokybe, laiku ir
konstruktyviai reaguojant j vidinius bei

iSorinius veiksnius, jtakojancius
visuotinius  pasikeitimus  profesinéje
srityje;

» uztikrinti audito jmonés ir kliento
duomeny, verslo ir kliento informacijos
bei asmeninés informacijos apsauga ir
visiska konfidencialuma;

» vengti  nekokybisky  paslaugy, o
pasitaikius tokiems atvejams, operatyviai
reaguoti ir  priimti atitinkamus
sprendimus.

Imonés kokybés valdymo politika paremta
darbuotojy tinkamy asmeniniy savybiy ugdymu bei
savimonés  skatinimu.  Kiekvienas  jmonés
darbuotojas turi suprasti, kad yra asmeniskai
atsakingas uz jam pavesto atlikti darbo kokybe ir
darbg privalo atlikti pilnai, turi mokéti dirbti
savarankiskai, sugebéti nepriklausomai nuo
aplinkybiy ar esant nepalankioms aplinkybéms
organizuoti savo darbg ir esant poreikiui, padéti
kolegoms.

Imonés vadovas atsakingas uz tokio pozilirio
nustatymg ir laikymasi ta patvirtindamas savo
elgesiu ir veiksmais, jis taip pat prisiima
atsakomybe uz kokybés valdyma ijmonéje. Atskirais
atvejais jmonés vadovas jpareigoja tam tikro
profesinio  lygio  darbuotojg  prizidréti kaip
zemesnio profesinio lygio darbuotojai laikosi §ios
kokybés kontrolés  politikos  ir procediiry.
Asmenys, atsakingi uz tam tikros kokybés
kontrolés dalies vykdyma, vykdymo priezitirg bei
perziiira, skiriami atskiru vadovo jsakymu.

UAB ,, AUDITAS* vadovas patvirtina, kad jmonés
vidaus kokybés kontrolés sistema ataskaitiniu
laikotarpiu funkcionavo veiksmingai.

ETIKOS REIKALAVIMU LAIKYMASIS

Imonés darbuotojai turi atitikti taikomus etikos
reikalavimus, jskaitant tuos, kurie iSdéstyti
Tarptautinio apskaitos profesionaly etikos kodekso
(jskaitant Tarptautinius nepriklausomumo
standartus) vadove (toliau ~-TAPESV Kodeksas) ir
bet kokius vietos prieziiiros reikalavimus. Imonéje
pripazjstama etisko vadovavimas, ir jmonés
savininkas  prisiima  atsakomybe uz  jo
igyvendinimg. [monéje tikimasi, kad wvisi
darbuotojai iSlaikys savo turimas zinias apie

Aaudito

nuostatas, iSdéstytas TAPESV Kodekse. Kad tai

buty jgyvendinta, visi darbuotojai turi prisiimti

asmenin¢ atsakomyb¢ uz periodiska TAPESV

Kodekse isdéstyty etikos normy perzilra.

Pagrindiniai etikos principai:

saziningumas;

nepriklausomumas;

objektyvumas;

profesiné kompetencija ir pareigingumas;

konfidencialumas;

profesionalus elgesys.

Kiekvienas naujai  priimamas  darbuotojas,

atliksiantis darbus, susijusius su uztikrinimo

uzduotimis bei kitas paslaugas, turi susipazinti ir

véliau, bet ne reCiau kaip vieng kartag per metus,

patvirtinti savo supratima ir pakartotinai pasirasyti:

» dokumenta su  nustatytais  etikos

reikalavimais - ,,Isipareigojimy rasta dél
pagrindiniy etikos principy laikymosi‘;

VVVVYVYY

» dokumentg su jam keliamais
nepriklausomumo reikalavimais -
,Isipareigojimo rasSta del
nepriklausomumo reikalavimy
laikymosi“.

Kiekvienas jmonés darbuotojas, naujai paskirtas
atlikti darbus susijusius su konkrecia uztikrinimo
uzduotimi,  papildomai  turi  atsakyti |
»Nepriklausomumo klausimyna®.

Siekiant uztikrinti geresnj apsaugos priemoniy
taikyma, prie§ kiekvienos uZztikrinimo uzduoties
darby vykdymo pradzia, atsakingas jmonés
darbuotojas,  privalo  papildomai  uzpildyti
»Galimybiy atlikti uZztikrinimo uZduoties darba
jvertinimo klausimyna“.

SANTYKIU SU KLIENTAIS IR KONKRECIU
UZDUOCIU PRISIEMIMAS BEI TESIMAS
Vienas i$ pagrindiniy audito kokybés valdymo biidy
yra suprasti naujy ir esamy klienty pobid] ir
problemas, su kuriomis jie susiduria. Klienty
pasirinkimas yra glaudziai susijes su jmonés
reputacija ir atliekamo darbo kokybe jvertinant
turimg kompetencija keliamy uzduocCiy atlikimui,
laiko ir kitus iSteklius, atitinkamus etikos
reikalavimus, jskaitant nepriklausomuma ir kliento
sazininguma.
Potencialaus kliento poreikiy analizg jprastai atlicka
jmonés vadovas arba vadovo paskirtas kitas
kompetentingas asmuo. Poreikiy analizé atlickama,
kai klientas pateikia uzklausg dél galimy paslaugy
teikimo.
Vertinant jmonés galimybes priimti klientg, be kity
dalyky, atsizvelgiama i:

» kliento saziningumo ir etikos vertybiy

vertinima;



» asmeny, turinéiy tinkamas kompetencijas
ir gebéjimus, jskaitant pakankamai laiko,
uzduodiai atlikti buvimas;

» audito jmonés ir uzduoties komandos
galimybes vykdyti pareigas, susijusias su
atitinkamais etikos reikalavimais;

» galimus pokyc¢ius jmonés veikloje,
organizacingje struktiiroje.

SANTYKIU SU NUOLATINIU KLIENTU
PERZIURA
Santykiy su nuolatiniu klientu perziiira vykdoma
prie§ pradedant naujo laikotarpio uZduoties
vykdyma. Santykiy su nuolatiniu klientu perzitira
vykdo jmonés vadovas arba vadovo paskirtas kitas
kompetentingas asmuo.
Perziliros metu atsizvelgiama j:
»  pasikeitimus kliento
struktiiroje, vadovybéje;
» galimas naujas rizikas dél jvykusiy
pasikeitimy, jei jie yra reikSmingi;
» patirt], ijgyta ankstesniy uzduociy
vykdymo metu;
» imonés salygas bei galimybes tgsti
santykius su nuolatiniu klientu.

veikloje,

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Personalo poreikis nustatomas, atsizvelgiant |
imonés tikslus ir vystymosi planus, veiklos krypti
(veiklos sritis) ir numatomus pasikeitimus,
dirbancio personalo pajéguma, klienty struktira,
potencialiy klienty srautag bei klienty veiklos
ypatumus. Personalo kompetencija darbo eigoje
jvertinama nuolatinio stebéjimo ir kokybés
valdymo procediry metu. Nuolatinis jmonés
personalo testinis profesinis ugdymas sudarytas
1§ iSoriniy ir vidiniy mokymy. Auditoriy
kvalifikacijos kélimui taikomi LR Finansiniy
ataskaity audito ir kity uZtikrinimo paslaugy
jstatyme ir kituose teisés aktuose numatyti
privalomieji reikalavimai, kuriy auditoriai turi
laikytis.

UZTIKRINIMO UZDUOCIU ATLIKIMAS
Uztikrinimo ~ uZzduoties  grupés  dydis  ir
kvalifikacinio lygio poreikis nustatomas, remiantis
tokiais kriterijais:

»  kliento dydis;

»  veiklos pobidis;

»  uztikrinimo uzduoties jvykdymo terminai;

» ankstesniy mety patirtis su klientu;

» specifiniai ar nejprasti kliento veiklos
veiksniai;

»  specifiniai reikalavimai finansinei
informacijai,

>

etikos ar nepriklausomumo reikalavimy
ypatingas taikymas;

Aaudito

»  imonéje suformuotos komandos
pajégumai.
Jei uztikrinimo uzduoties apimtis yra nedidelé,
galimas variantas, kad bus paskirtas vienas asmuo,
atsakingas uz uzduoties atlikima.
Tais atvejais, kai pagal 1-ojo TKVS ir 220 TAS
reikalavimus finansiniy ataskaity audito kokybés
kontrolés perzitira turi atlikti kitas asmuo ir jmongje
tokio asmens néra darbuotojy tarpe, imonés vadovas
priima sprendimag pakviesti atitinkamos
kompetencijos ir kvalifikacijos asmenj i§ iSorés.
Uz uztikrinimo uzduoties vykdymo grupés dydzio ir
kvalifikacinio lygio poreikio nustatymg atsakingas
jmonés vadovas arba vadovo paskirtas kitas
atitinkama kompetencija ir kvalifikacijg turintis
asmuo.
Nustacius  uztikrinimo  uzduoties  vykdymo
komandos sudétj, remiantis i§ anksto sudarytu
bendruoju uztikrinimo uzduociy sezono planu ir
jvertintu komandos dydzio bei kvalifikacinio lygio
poreikius, sudaroma komanda, kuriai vadovauja
asmuo, atsakingas uz uztikrinimo uzduoties

vykdyma.

STEBESENA

Kokybés valdymo politikos ir procediiros yra
pagrindiné audito jmonés vidaus valdymo sistemos
dalis. Stebésena pirmiausia susideda i§ kokybés
valdymo sistemos suvokimo ir nustatymo kiek
kokybés valdymo sistema veikia efektyviai. Tai
apima stebésenos procesus, skirtus uztikrinti, kad
atitinkamas kokybés vadybos sistemos aspektas
kuriamas, diegiamas ir vykdomas numatytu bidu.
Stebésena vykdoma pokalbiy metu, atliekant
nuoseklios perziiiros testus, tikrinant pasirinktas
bylas.

Stebésena taip pat apima rekomendacijy, kaip
pagerinti sistema, pateikima, ypac, jei yra nustatyti
truokumai, arba, jei pasikeité profesiniai standartai ir
praktika.

Audito jmoné pasitiki kiekvienu partneriu ir
darbuotoju, kad jie visais lygmenimis stebés ir
vadovausis kokybés, etikos ir profesiniais bei
audito jmonés standartais. Si stebésena taip pat
budinga kiekvienam profesinio darbo aspektui.
Atsakomybé uz kokybés valdymo politiky ir
procediiry taikymo stebéseng yra atskirta nuo
bendros atsakomybés uz kokybés kontrole.
Stebésenos programos tikslas padéti audito jmonei
igyti pakankamo uztikrinimo, kad jos politikos ir
procediiros, susijusios su kokybés valdymo sistema,
yra tinkamos ir veikia efektyviai. Si programa taip
pat yra skirta padéti uztikrinti atitikima praktikos ir
priezitiros reikalavimams.

Sistema sukurta taip, kad suteikty audito jmonei
pakankamo uztikrinimo, kad reikSmingi ir



patvirtinantys politikos ir kokybés valdymo
pazeidimai nejvyks arba greitai bus identifikuoti.
Kasdieninés valdymo procediiros vykdomos
nuolatos, sudarant darbuotojy darbo planus,
tikrinant atlickama darba, teikiant konsultacijas,
bendraujant su klientais. Jei klientai iSreiskia
nepasitenkinimg atlieckamo darbo ar informacijos
pateikimo kokybe, analizuojama susidariusi
situacija ir priimami atitinkami sprendimai.
Kasdienines  valdymo  procediras  atlicka
kiekvienas  jmonés  darbuotojas, pradedant
savikontrole ir vykdant pagal jmonés valdymo
struktiira pavaldziy darbuotojy atliekamo darbo
tikrinimg bei teikiant reikiamas konsultacijas,
rekomendacijas.

Periodiskai atlickamos vidinés perziiiros tikslas -
jsitikinti, kad jmonéje laikomasi kokybés valdymo
nuostaty. Vidinés perziiiros taip pat gali biti
atlickamos jmonés vadovo sprendimu, jei iSkyla
nenumatytos aplinkybés ar tiesiog siekiant jsitikinti,
kad kokybés valdymo nuostaty yra laikomasi
nuolatos.

Vidinés perzitros taip pat atlickamos tokiais
atvejais, kai:

» yra nusiskundimy ir jtarimy, kad audito
jmonés  atliktas  darbas  neatitinka
profesiniy standarty ir taikomy teisiniy bei
priezitros reikalavimy;

» kyla jtarimy dél audito jmonés kokybés
kontrolés sistemos nesilaikymo.

KOKYBES UZTIKRINIMO PERZIURA
Paskutinj karta Audito, apskaitos, turto vertinimo ir
nemokumo valdymo tarnyba prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos finansiniy UAB
~AUDITAS® ataskaity audito kokybés perziiira
atliko 2024 metais.

IMONEJE DIRBANCIO PERSONALO
KVALIFIKACIJOS KELIMAS

Audito jmonés personalo kompetencija daugiausia
priklauso nuo atitinkamo lygio kvalifikacijos
kélimo, kad personalas palaikyty savo zinias ir
gebéjimus.

Imonés personalo kvalifikacijos kélimas vykdomas
bei skatinamas visomis priimtinomis priemonémis
ir budais:

» personalo savarankiSkas mokymasis,
sudarant salygas studijuoti aukStosiose
mokyklose;

» personalo savarankiskas tobulinimasis,
sudarant pilnas salygas darbo vietose;

»  personalo mokymas jmonés viduje;

»  kvalifikacijos kélimas iSoréje.

Aaudito

VIESOJO INTERESO IMONES

2025 m. birzelio 31 d. pasibaigusiais finansiniais
metais UAB ,,AUDITAS*“ atliko Siy vieSojo
intereso jmoniy finansiniy ataskaity auditus:

» UAB ,Kauno vandenys“ 2023 m.
finansiniy ataskaity auditas;

» AB ,Panevézio energija“ 2023 m.
finansiniy ataskaity auditas;

» AB ,Panevézio energija“ 2024 m.
finansiniy ataskaity auditas;

» UAB,,Vilniaus vie$asis transportas™ 2023
m. finansiniy ataskaity auditas;

» UAB ,,Vilniaus viesasis transportas“ 2024
m. finansiniy ataskaity auditas;

» V] Ignalinos atominés elektrinés 2023 m.
finansiniy ataskaity auditas.

» VI Ignalinos atominés elektrinés 2024 m.
finansiniy ataskaity auditas.

» AB ,Klaipédos energija“ 2023 m.
finansiniy ataskaity auditas;

» AB ,Klaipédos energija“ 2024 m.
finansiniy ataskaity auditas;

» UAB ,Druskininky sveikatinimo ir
poilsio centras AQUA®“ 2023 m.
finansiniy ataskaity auditas;

» UAB ,Druskininky sveikatinimo ir
poilsio centras AQUA“ 2024 m.
finansiniy ataskaity auditas;

» UAB ,Kauno Svara“ 2024 m. finansiniy
ataskaity auditas.

NEPRIKLAUSOMUMAS

Imoné laikosi visy nepriklausomumo principy
reikalavimy, numatyty LR finansiniy ataskaity
audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatyme. I[monés
darbuotojai yra supazindinami su nepriklausomumo
principais ir procediiromis. Imonés vadovybé bei
darbuotojai, paskirti kiekvienam auditui, privalo
neturéti finansiniy interesy ir draudziamy rySiy,
siejanciy juos su klientu ar jo dalyviais. Kartg per
metus, papildomai darbo jmonéje pradzioje, o
atliekant vieSojo intereso jmoniy audita ir audito
planavimo stadijoje, jmoné i§ visy jmonés
darbuotojy, kuriems yra taikomi susije etikos
reikalavimai ~ dél  nepriklausomumo,  gauna
raSytinius  patvirtinimus, kad jie atitinka
nepriklausomumo reikalavimus. Imonés
darbuotojas jpareigojamas nedelsiant, ne véliau
kaip ta pacia darbo diena, informuoti jmonés
vadovybe apie aplinkybes, dél kuriy jis pazeidé
jsipareigojimus dél etikos ar nepriklausomumo
reikalavimy laikymosi ar nebegali testi savo
jsipareigojimy dél etikos ar nepriklausomumo
reikalavimy laikymosi dél objektyviy priezasciy.
UAB ,,AUDITAS* patvirtina, kad nuo 2024 m.
sausio mén. 1 d. iki 2025 m. birzelio mén. 30 d.



nuolat buvo stebimas atestuoty auditoriy ir kity
darbuotojy nepriklausomumas.

PARTNERIU ATLYGINIMAS
Atlyginimai yra fiksuoti ir skiriami vadovaujantis
darbo sutartimis.

ROTACIJOS REIKALAVIMAI IMONEJE

Imoné, vadovaudamasi  partneriy  rotacijos
stebésenos  politikomis  ir  procediiromis,
kontroliuoja kaip vyksta pagrindiniy audito
partneriy ir darbuotojy rotacija. Partneriy ir
darbuotojy rotacijos politika atitinka Tarptautinio
apskaitos profesionaly etikos kodekso (jskaitant
Tarptautinius nepriklausomumo standartus) vadovo
nuostatas, Europos parlemento ir Tarybos 2014 m.

Aaudito

balandzio 16 d. reglamentg (ES) Nr. 537/2014 ir LR
finansiniy ataskaity audito ir kity uZztikrinimo
paslaugy jstatyma.

Pagal LR Finansiniy ataskaity audito ir kity
uztikrinimo paslaugy jstatymo 8 str. 6 ir 7 d.
pagrindinis partneris, jeigu yra audituojama vie$ojo
intereso jmone, negali atlikti tos pacios jmoneés
finansiniy ataskaity audito ilgiau kaip 7 finansinius
metus i§ eilés. Audito jmonéms atliekant vieSojo
intereso jmoniy finansiniy ataskaity audita,
ilgiausias finansiniy ataskaity audito atlikimo
terminas yra 10 mety. Atsizvelgiant | Europos
Parlamento ir Tarybos Reglamento Nr. 537/2014 17
straipsnio 3 dalj, pasibaigus 10 mety audito jmonés
maksimaliam  audito uZduoties laikotarpiui,
taikomas 4 mety ,,atvésimo laikotarpis*.

PAJAMOS

Zemiau pateikiama UAB ,,AUDITAS* informacija apie bendrasias pajamas uz laikotarpj nuo 2024 m. sausio

mén. 1 d. iki 2025 m. birzelio mén. 30 d.:

. Pajamos EUR
Veikla (be PVM)

VieSojo intereso jmoniy ir jmoniy grupei priklausanciy jmoniy, kuriy

patronuojancioji jmoné yra viesojo intereso jmoné, metiniy finansiniy 217 289
ataskaity ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditas

Kity jmoniy metiniy finansiniy ataskaity ir konsoliduotyjy finansiniy

ataskaity auditas 122 001
LeidzZiamos ne audito paslaugos, suteiktos jmonéms, kurioms buvo suteiktos
finansiniy ataskaity ir konsoliduoty finansiniy ataskaity audito paslaugos 68 412
Ne audito paslaugos, suteiktos kitoms jmonéms 329 085
Kita 837

IS viso pajamy 737 624
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